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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas iestades vaditajs: Martin§ Cimermanis

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2025./2026.mac.g.

Izglitibas Izglitibas |Isteno$anas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas vietas - — skaits, uzsakot skaits,
programmas Nr. |LicencéSanas -
nosaukums adrese programmas | noslédzot
kods o et datums ap guvi (pr.of. programmas
izgl.)vai apguvi (prof.
C o uzsikot izgl.) vai
Juridiskas 2025.2026. | nosledzot
) mac.g. | 2025./2026.
mac. g.
’Lauksaimniecibas | 20P621001 P-7480| 20.03.2013. 26 26
pamati”
“Biologiska 20P621001 P-7491| 19.03.2013. 50 50
lauksaimnieciba”

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2 — 3
secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas
iestade):

Sis izglitibas programmas apgiist loti motivéti izglitojamie, kuriem profesionalas
pilnveides izglitibas dokuments nepiecieSams, lai papildinatu savas profesionalas
zinaSanas, legltu zinasanas jauna nozaré vai, lai atbilstu dazadu projektu atbalsta
nosacijumiem. Izglitojamo skaits gan ir samazinajies, jo mainfjusas lidzSingjas MK
prasibas un atbalstu sanemsanai vairs nav tik strikti nosacijumi attieciba uz izglitibu. Lidz
ar to 2025./2026. macibu gada neviens izglitojamais nav macibas partraucis dzives vietas
mainas rezultata un nav mainijis ar1 izglitibas iestadi. Izglitojamie macibas apgist klatiene
vai paSmaciba. Macibu materiali un paSkontroles testi pieejami LLKC Talmacibas
platforma, kas dod iesp&ju izglitojamajiem labak sagatavoties nosléguma parbaudijumiem,
sev &rtakaja un piemérotakaja laika.

1.2.1.
laika;
1.2.2.

macibu gada laika;

1.2.3.

2

dzivesvietas maina: neviens izglitojamais 2025./2026. macibu gada
vélme mainit izglitibas iestadi: neviens izglitojamais 2025./2026.

cits iemesls: neviens izglitojamais 2025./2026. macibu gada laika.




1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade | Nav
(vairak ka 1 ménesi)
2025./2026.mac.g.
2. | Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta | Nav

personals izglitibas iestadg,
noslédzot 2025./2026mac.g.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — apzinoties atbildibu par lauku vidi, veicinat lauku
labklajibu, nodro$inot klientiem pieejamibu zinaSanam, konsultacijam un citiem ar
nozari saistitiem pakalpojumiem.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — miisdieniga uz izaugsmi versta inovativa
izglitibas iestade ar profesionalu un saliedétu komandu, kas rada izglitojamiem macibu
apstaklus, kuros tie var apgit jaunas izglitibas programmas augsta limeni, kas
veicinatu sp&ju biit zinoSiem savas nozares profesionaliem un spét pielietot zinasanas

prakse.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — sadarbiba, kompetence un

ilgtspgja.

2.4. Izglitibas iestades merki:

24.1.

2.4.2.

2.4.3.

Profesionalas kompetences stiprinaSana -  nodroSinat
lauksaimniecibas nozaré nodarbinatajiem un topoSajiem specialistiem
aktualas, prakse pielietojamas zinaSanas un prasmes, kas atbilst nozares
attistibas tendencém un darba tirgus prasibam;

Kvalitativas un modernas izglittbas nodrosinasana — veidot macibu
saturu, kas balstits uz zinatnes sasniegumiem, inovacijam un
ilgtsp&jigas saimniekoSanas principiem, izmantojot misdienigas
macibu metodes un tehnologijas;

Nozares konkurétspéjas veicinaSana — ar kvalitativu izglitibu un
profesionalo  pilnveidi  sekmé&t lauksaimniecibas  uzpémumu
produktivitati, inovaciju ievieSanu un konkur€tsp&u viet§ja un
starptautiska tirgi.




3. lIzvirzitas prioritates un to IstenoSana

3.1. 2025./2026. macibu gada darba prioritates (merki/uzdevumi) un sasniegtie

rezultati:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalg;ji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Veicinat LLKC
atpazistamibu un
izglitojamo piesaisti.

Kvalitativie
rezultati

LLKC majaslapa un FB
profila regulari tiek
publicéta informacija par
izglitosanas iesp&jam un
citam aktualitateém.

Raditajs izpildits, jo gan
LLKC majaslapa, gan FB
konta, ka ar1 FB konta
“Talakizglitiba ar LLKC”
regulari tiek publicéta
informacija par
izglitoSanas iesp&jam un
pieejamajam apmacibam.

Kvantitativie
rezultati

Palielinajies
profesionalas pilnveides
programmu izglitojamo
skaits.

Raditajs nav sasniegts un
izglitojamo skaits pret
iepriek$€jo macibu gadu
nav palielinajies, tam ir
tendence sarukt, jo MK
noteikumos Nr. 306 vairs
nav prasibas par
lauksaimniecibas izglitibas
vai lauksaimniecibas
pamatzinaSanu apguvi
vismaz 160 stundu
apjoma. leprieksgja
perioda $ada prasiba bija,
tapec izglitojamo skaits
bija daudz lielaks.

Turpinat pedagogu
profesionalas
kompetences pilnveidi,
uzlabojot digitalas
prasmes un veicinot
dazadu digitalo riku
apguvi.

Kvalitativie
rezultati

Tiek organizeti
kvalifikacijas celSanas
un pedagogisko prasmju
pilnveides pasakumi.

Rezultats sasniegts.
Pedagogiem (lektoriem)
bijusi iesp€ja pilnveidot
gan savas profesionalas
zinasanas nozaré
(augkopiba, lopkopiba
utt.), gan ari pilnveidot
pedagogiskas prasmes,
apgistot dazadus digitalos
rikus (digitalos rikus
macibu dalibnieku aktivai
iesaistei un sadarbibai, M1




riku izmantoSanu
efektivakam darbiniekam,
ka art dalibnieku zinasanu
paSnoverteésanai un
atgriezeniskas saites
iegliSanai.

Kvantitativie | Visi pedagogi piedalas

Rezultativais raditajs

rezultati kvalifikacijas celSanas sasniegts, jo 95%
un pedagogisko prasmju | pedagogu piedalijusies
pilnveides pasakumos. LLKC organizgtajos
pedagogisko prasmju
pilnveides pasakumos.
Turpinat esoSo Kvalitativie | Macibu programmu Regulari tiek sekots Iidzi
programmu rezultati saturs atbilst likumdoSanai un
aktualizéSanu digitalaja likumdoSanai un aktualizets saturs LLKC
platforma. aktualitatem. piedavatajas macibu
programmas.
Kvantitativie | Aktualizéts vismaz divu | 2025.gada tika aktualiz&ts
rezultati Talmacibas platforma saturs programma:

esoSu programmu saturs.

Kvalifikacija piena
parraudziba un snieguma
parbaude (16 h).
2026.gada tika aktualizets
saturs programma:
Zinasanu atjaunoSana augu
aizsardzibas lidzeklu
lietotajiem (6 h);
Pamatapmacibas augu
aizsardzibas lidzeklu
lietotajiem (27 h)
Biskopiba biologiskaja
lauksaimnieciba (40 h).

3.2. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2026./2027. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi):

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitattvi izpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
Pedagogu Kvalitativie | Pedagogi pilnveido
profesionalas un | rezultati profesionalas, pedagogiskas un
digitalas digitalas prasmes, lai
nodroS§inatu miisdienigu,

5




kompetences
pilnveide

izglitojamo vajadzibam un
lauksaimniecibas nozares
attistibai atbilstoSu macibu
procesu. IpaSa uzmaniba
pievérsta digitalo riku,
interaktivu macibu metozu,
izglitojamo pasnovertéSanas un
atgriezeniskas saites
izmantoSanai.

Kvantitativie
rezultati

Vismaz 95 % pedagogu
piedalas profesionalas un/vai
pedagogiskas kompetences
pilnveides pasakumos.

Macibu satura un
digitalo macibu
materialu
pilnveide

Kwvalitativie
rezultati

Pilnveidots macibu saturs
atbilstoSi normativo aktu
prasibam, lauksaimniecibas
nozares attistibas tendencém
un izglitojamo vajadzibam.
Macibu materiali klast
koncentrétaki, praktiskaki un
interaktivaki, plasak
izmantojot video materialus,
praktiskus piemérus un
izglitojamo paSnovertésanas
iespéjas.

Kvantitativie
rezultati

Atjaunoti un pilnveidoti
vismaz 3 profesionalas
pilnveides izglitibas
programmu digitalie macibu
materiali.

Izglitojamo
atgriezeniskas
saites un macibu
rezultatu
izmantoSana
1zglitibas procesa
pilnveidé

Kvalitativie
rezultati

Pilnveidota sisteéma
izglitojamo atgriezeniskas
saites un macibu sasniegumu
datu apkopoSanai un
izmantoSanai izglitibas
procesa, macibu satura un
atbalsta pasakumu pilnveide.
Veicinata izglitojamo
pasnovertéSana un izpratne par
saviem macibu rezultatiem.

Kvantitativie
rezultati

Vismaz 70 % izglitojamo
sniedz atgriezenisko saiti par
macibu procesu, un
atgriezeniskas saites rezultati
tiek apkopoti un izmantoti visu
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istenoto profesionalas
pilnveides programmu
pilnveidei.

Izglitibas
piedavajuma
attistiba atbilstosi
nozares un
izglitojamo
vajadzibam

Kvalitativie
rezultati

Pilnveidots LLKC
profesionalas pilnveides
izglitibas piedavajums
atbilstosi lauksaimniecibas
nozares attistibas tendencém,
darba tirgus vajadzibam un
izglitojamo profesionalas
izaugsmes vajadzibam.
Izglitibas piedavajums veicina
aktualu zinasanu un prasmju
apguvi, profesionalo izaugsmi
un nozares konkurgtsp&ju.

Kvantitativie
rezultati

Izvertets un nepiecieSamibas
gadijuma aktualiz&ts visu
istenoto profesionalas
pilnveides izglitibas
programmu saturs, ka ari
izstradatas vismaz 1 jauna vai
butiski pilnveidota macibu
programma atbilstosi
identific€tam nozares un
izglitojamo vajadzibam.




4. Kritériju izvertejums

Izglitibas iestades vaditajs: Martin§ Cimermanis

4.1. Kritérija “MaciSana un maciSanas” Kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

4.1.1. Pasvertesana izmantota kvalitates vérteSanas metode (-es): anket€Sana, strukturétas intervijas ar dazadam mérkgrupam

4.1.2. Kriterija “MaciSana un maciSands” paSvertésand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma limenim Loti labi (Izcili

(vadibu, pedagogiem, izglitojamajiem), dokumentu un informacijas analize.

/ Loti labi / Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
2.1.1. | Izglitibas iestades izveidota sisttma datu | MaciSanas un maciSanas | Turpinat pilnveidot iegtto datu
ieguvei par maciSanas un maciSanas | kvalitates izvert€Sanai tiek | sistematisku apkopoSanu un
kvalitati un tas pilnveidei. 1zmantota anketéSana, | izmantoSanu macibu procesa un
strukturétas intervijas ar | macibu materialu pilnveidei,
vadibu, pedagogiem un |Ipasi nemot vera izglitojamo
izglitojamajiem, ka  arT | atgriezenisko saiti.
dokumentu un informacijas
analize. Macibu kvalitati
apliecina ar1  nodarbibu
veroSana konstatetais un
1zglitojamo aptauju
rezultati.
2.1.4. | Izglitibas procesa 1istenoSanas kvalitate | Izstradata attalinato macibu | Turpinat pilnveidot attalinato
attalinatajas macibas. istenosanas  kartiba, kas | macibu saturu, veidojot to
nodroS§ina  iesp&ju  dalu | 1saku, koncentrétaku un
macibu satura apgit | interaktivaku. PlaSak izmantot
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izglitojamajam é&rta laika un

kvalitativas video lekcijas un

9

vieta, elastigadk planojot | praktiskus piemérus, izmantojot
macibam nepiecieSamo | art LLKC ierakstu studijas
laiku. Macibu materiali un | iespgjas.

paskontroles testi ir pieejami

LLKC Talmacibas

platforma.

2.1.6. | Macibu sasniegumu veértésanas kartiba. Izglitojamajiem Talmacibas | Turpinat pilnveidot
platforma pieejami | paskontroles un
paSkontroles testi, kas dod | pasnovertgjuma iesp&jas, lai
iesp&ju labak sagatavoties | izglitojamajiem biitu iesp&jams
nosléguma parbaudijumiem. | regulari parbaudit savu izpratni
Izglitojamie, kuri uzsak | un sagatavotibu nosléguma
profesionalas pilnveides | parbaudijumam.
programmu apguvi, to arl
pabeidz un sanem
apliecinoSu dokumentu.

2.1.7. | Izglitibas iestades individualiz€ta un/vai | Izglitojamajiem tiek | Turpinat pilnveidot individuala
personalizéta atbalsta sniegSana | nodroSinata iesp&ja macibas | un  personaliz€ta  atbalsta
izglitojamiem. apgut klatieng vai | iesp&jas, 1pasi  attalinataja

pasmaciba, izmantojot | macibu procesa, nemot vera
Talmacibas platforma | izglitojamo individualas
pieejamos macibu | vajadzibas un atgriezenisko
materialus un paskontroles | saiti.
testus. Elastiga macibu
organizacija lauj
izglitojamajiem planot
macibu procesu sev
piemérota laika.

4.1.3. 2-3 galvenie apkopotie secindjumi turpmakajam darbam par visu kritériju




1. Turpinat pilnveidot maciSanas un maciSanas kvalitates izvert€Sanas sisteému, sistematiski apkopojot un izmantojot izglitojamo
atgriezenisko saiti un citus iegiitos datus macibu procesa pilnveidei.

2. Turpinat moderniz&t un papildinat macibu materialus, Tpasi attalinatajas macibas, veidojot 1saku, koncentrétaku un interaktivaku
saturu, plasak izmantojot video lekcijas un praktiskus piemérus.

3. Pilnveidot izglitojamo pasnovért€§juma un individuala atbalsta iesp&jas, nodrosinot €rtaku macibu sasniegumu parbaudi un
izglitojama vajadzibam atbilstoSu macibu procesa organizésanu.

4.2. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

4.2.1. Pasvertesana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es): anket€Sana, strukturétas intervijas ar dazadam mérkgrupam
(vadibu, pedagogiem, izglitojamajiem), dokumentu un informacijas analize.

4.2.2. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” paSvertesand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Loti labi
(Izcili / Loti labi / Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
1.1.1. | Izglitibas iestades sistema izglitojamo | Izglitojamajiem macibu | Turpinat  pilnveidot — macibu
ikdienas macibu sasniegumu | materiali un paSkontroles testi | materialus un  paskontroles
nodroSinasanai. ir pieejami LLKC Talmacibas iespgjas, lai izglitojamie varstu

platforma, nodroSinot iesp&ju

. o or regulari sekot 1idzi savam macibu
macities sev piemeérota laika un

o . rogresam n savlaicigi
tempa. Izglitojamie  tiek progr _ u_ _ vialelg
atbalstiti art ar pedagogu identificét  apgilistama  satura
konsultacijam. Jautajumus.

1.1.3. | Izglitibas iestades sist€tma izglitojamo | Izglitojamo zinaSanu apguve | Pilnveidot diagnostic€Sanas un
macibu sasniegumu diagnosticéSanai. tieck parbaudita ar Talmacibas | paSnoveért€juma iespgjas,
platforma pieejamajiem | paplasinot  pasSkontroles testu
paskontroles  testiem  un | izmantoSanu  un  nodroS$inot
nosléguma  parbaudijumiem. | izglitojamajiem iesp&ju savlaicigi
Visi izglitojamie, kuri
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2025./2026. macibu gada
uzsakusi profesionalas
pilnveides programmu apguvi,
to ir pabeigu$i un sanémusi
apliecibu.

izvertet savu gatavibu nosléguma
parbaudijumam.

1.1.10. | Izglitibas iestades audzinasanas darba | Audzinasanas darba prioritates | Turpinat stenot noteiktas
prioritaro  virzienu un sasniedzamo | ir orient€tas uz pozitivu un audzinasanas darba prioritates,
rezultatu noteikSana. cienpilnu saskarsmi, lielaku uzmanibu pievérSot to

izglitojamo individualo sasniedzamo rezultatu konkrétai
prasmju un ieprieks§ejas defin€Sanai  un  izvértéSanai
pieredzes respekt€Sanu, pieauguso profesionalas izglitibas
elastibu, sadarbibu, ka art specifika.

sakartotas un drosas macibu

vides nodro§inasanu.

1.1.11. | Izglitibas iestades audzinaSanas darba | Izglitibas iestade tiek Turpinat sistematiskak apkopot un

izverteSanas kvalitate. nodroSinats labveligs izmantot izglitojamo atgriezenisko
mikroklimats, cienpilna saiti, lai izvert€tu audzinaSanas
komunikacija un sadarbiba ar | darba prioritaSu 1istenoSanu un
1zglitojamajiem. Izglitojamo nepiecieSamos pilnveides
viedoklis tiek uzklausits, un pasakumus.
pec macibam tiek iegiita
atgriezeniska saite.

1.1.13. | Izglitibas iestades un izglitibas | Izglitibas 1iestades meérki ir | Turpinat pilnveidot kvalitates

programmas kvalitates mérku definéSana | saistiti ar profesionalas | mérku formul@Sanu, nosakot tiem
kompetences stiprinaSanu, | konkrétakus, 1zmeramus
kvalitativas un misdienigas | sasniedzamos rezultatus, kurus
izglitibas nodroSinaSanu un | iesp&jams regulari 1zvertet
lauksaimniecibas nozares | paSnovertésanas procesa.
konkur€tsp€jas  veicinaSanu.

Merki atbilst iestades misijai,

11




vizijai  un  profesionalas
pilnveides izglitibas specifikai.

1.1.14. | Izglitibas iestades un izglitibas | 2025./2026. macibu gada tika | Turpinat nodroSinat izglitibas
programmas kvalitates mérku sasniegSana. | istenotas divas profesionalas | programmu  kvalitates merku
pilnveides izglitibas | sasniegSanu, vienlaikus
programmas, kuras kopuma | pilnveidojot =~ macibu  saturu,
apguva 76 izglitojamie. Visi | pasnovertg§juma  iespgjas  un
izglitojamie,  kuri  uzsaka | izglitojamo atgriezeniskas saites
macibas, tas pabeidza un |izmantoSanu izglitibas procesa
sanéma apliecibu. uzlaboSana.

4.2.3.  2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju.

1. Turpinat pilnveidot izglitojamo macibu sasniegumu diagnostic€Sanas un pasnovértéjuma iesp&jas, plasak izmantojot paskontroles
testus un citus digitalos risinajumus.

2. Turpinat pilnveidot audzinaSanas darba prioritaSu istenoSanas un izvertéSanas sist€mu, sistematiskak izmantojot izglitojamo
atgriezenisko saiti un konkréti defingjot sasniedzamos rezultatus pieauguso profesionalas izglitibas specifikai.

3. Pilnveidot izglitibas iestades un izglitibas programmu kvalitates mérku sasaisti ar konkrétiem, izméramiem rezultatiem, lai
pasnoverteSanas procesa biitu iespejams precizak novertet to sasniegSanu.

4.3. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

4.3.1. Pasvertesand izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es): anketeSana, strukturétas intervijas ar dazadam meérkgrupam
(vadibu, pedagogiem, izglitojamajiem), dokumentu un informacijas analize.

4.3.2. Kriterija “Izglittbas turpinaSana un nodarbinatiba” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma limenim:
Loti labi (Izcili / Loti labi / Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
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1.2.1. | Izglitibas iestades darbs ar izglitojamajiem, | Izglitojamajiem tiek | Turpinat pilnveidot
kam ir zemi macibu sasniegumi. nodroSinata iesp&ja macibu | individuala atbalsta un

saturu apgiit sev piemérota | paSnovertgjuma iespgjas, lai
laitka un tempa, izmantojot | savlaicigi identificétu macibu
Talmacibas platforma | grittbas un  nodro$inatu
pieejamos macibu materialus | izglitojamajiem nepiecieSamo
un paskontroles testus. | atbalstu.
NepiecieSamibas gadijuma
izglitojamajiem ir pieejamas
individualas konsultacijas
klatiene, tieSsaisté, telefoniski
vai e-pasta.

1.2.2. | Izglitibas  iestades  riciba,  izvértgjot | Pec macibu nosléguma | Palielinat izglitojamo iesaisti
absolventu  sniegto  informaciju  par | izglitojamajiem tiek nositita | atgriezeniskas saites sniegSana
nepiecieSsamo ricibu izglitibas procesa | atgriezeniskas saites anketa par | un  sistematiskak  apkopot
pilnveidei. macibu procesu, satura | iegito informaciju, lai ta

atbilstibu un iegitas izglitibas | merktiecigi tiktu izmantota
praktisko nozimi. Aptuveni | izglitibas procesa pilnveidei.
50% 1zglitojamo sniedz

atgriezenisko  saiti.  legiita

informacija tiek izmantota

macibu satura un procesa

pilnveidei.

1.2.3. | Izglitibas  iestades izglitojamo iemesli | Izglitojamie ir motivéti apgiit | Turpinat sekot izglitojamo
izglitibas iestades mainai vai partraukSanai. | profesionalas pilnveides | macibu partrauksSanas

programmas, lai papildinatu | iemesliem un nepiecieSamibas
profesionalas zinasanas, iegiitu | gadijjuma individuali izvertet
zinasanas jauna nozaré vai | katru gadifjumu, nodroSinot
izpilditu  projektu  atbalsta | iespgjami atbilstosu
nosacijumus. 2025./2026. | risinajumu.

macibu gada neviens

13




izglitojamais nav ~ mainijis
izglitibas iestadi vai partraucis
macibas dzivesvietas mainas
vai cita noradita iemesla dél.

1.2.5. | Izglitibas iestades stenota karjeras izglitiba. | Profesionalas pilnveides | Turpinat attistit profesionalas
programmas galvenokart | pilnveides piedavajumu
apgust jau nodarbinati | atbilstosi lauksaimniecibas
izglitojamie, kuri strada savas | nozares vajadzibam un
vai citas saimniecibas. | izglitojamo profesionalas
Programmu apguve palidz | izaugsmes interes€m, ka ari
papildinat profesionalas | veicinat  inform&tibu  par
zinasanas un prasmes, | pieejamajam izglitoSanas
pilnveidot saimniecisko | iesp&jam.
darbibu un veicina paaudzu
nomainu lauksaimniecibas

nozar€. Izglitojamie norada, ka
iegiitas zinasanas var praktiski
izmantot sava darbiba.

4.3.3. 2-3 galvenie apkopotie secindjumi par visu kriteriju turpmakajam darbam

1. Turpinat nodroSinat izglitojamajiem elastigas un individualajam vajadzibam atbilstoSas macibu iesp€jas, pilnveidojot
individuala atbalsta un paSnovertéjuma iespgjas.

2. Palielinat izglitojamo iesaisti atgriezeniskas saites snieg$ana un sistematiskak izmantot iegiito informaciju izglitibas procesa,
macibu satura un profesionalas pilnveides piedavajuma pilnveidei.

3. Turpinat attistit profesionalas pilnveides izglitibas piedavajumu atbilstosi lauksaimniecibas nozares attistibai un izglitojamo
profesionalas izaugsmes vajadzibam, 1pasi nemot véra jau nodarbinato izglitojamo un paaudZu nomainas vajadzibas.

4.4. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums
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4.4.1. Pasvertesana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es): anketeSana, strukturétas intervijas ar dazadam mérkgrupam
(vadibu, pedagogiem, izglitojamajiem), dokumentu un informacijas analize.

: Loti labi

4.4.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” pasverteSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim
(Izcili / Loti labi / Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas

vajadzibas

1.3.1. | Izglitibas iestades darbiba un izglitibas | Izglitibas iestadé ir vienota | Turpinat stiprinat vienlidzibas
programmas istenoSana un izglitibas ieguve | izpratne par vienlidzibas un | un  ieklauSanas  principu
iesaistito izpratne par vienlidzibas un | ieklauSanas nozimi. | praktisku istenoSanu, T1pasi
ieklauSanas aspektiem izglitiba. Izglitojamajiem tiek | nemot vera pieauguso

nodroSinata vienlidziga | izglitojamo dazado pieredzi,
atticksme un iesp&ja sanemt | vajadzibas un macibu iespgjas.
individualu atbalstu neatkarigi

no iepriek$¢jas  pieredzes,

zinaSanu Itmena un macibu

formas.

1.3.2. | Izglitibas  iestades izveidota  sisteéma | IeklaujoSa macibu vide tiek | Turpinat pilnveidot macibu
ieklaujosas macibu vides nodro§inaSanai un | nodroSinata ar individualu | vides pieejamibu un
vienlidzigas attieksmes organizacijas | pieeju, konsultacijam klatieng | digitalizaciju, lai nodroSinatu
kultiiras ievieSanai. un attalinati, ka arT iesp&u | vienlidzigas macibu iesp€jas

macibu materialus un | dazadam izglitojamo grupam.
paSkontroles  testus  apgit

Talmacibas platforma sev

piemérota laika un vieta.

Izglitibas iestade tiek ieverota

cienpilna  un  vienlidziga

attieksme.

4.4.3. 2-3 galvenie apkopotie secindjumi par visu kriteriju turpmakajam darbam
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1. Izglitibas iestade tiek nodroSinata vienlidziga attieksme un ieklaujoSa macibu vide, nemot véra izglitojamo individualas vajadzibas,
ieprieks€jo pieredzi un macibu iespéjas.

2. Turpinat pilnveidot individuala atbalsta un macibu pieejamibas iesp&jas, izmantojot klatienes un attalinatas konsultacijas,
Talmacibas platformu un citus digitalos risinajumus.

3. Turpinat stiprinat vienlidzibas un ieklausSanas principu praktisku istenoSanu izglitibas iestades ikdienas darba un organizacijas
kultira.

4.5. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to ietvaros galvenais
paveiktais 2025./2026.mac.g.

Izglitibas iestades darbiba 2025./2026. macibu gada istenota atbilstosi LLKC jaunajai vid€ja termina darbibas stratégijai 2026.—
2030. gadam, kura viens no stratégiskajiem mérkiem paredz nodrosinat kvalitativas miuizizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas
dokumentu iegiisanas iesp&jas. Macibu gada laika turpinata izglitibas procesa digitalizacija, attistita LLKC Digitala kratuve, pilnveidotas
pedagogu pedagogiskas un digitalas prasmes, ka arf stiprinata izglitibas pakalpojumu pieejamiba un kvalitate.

5. Informacija par lielakajiem 2025./2026. macibu gada istenotajiem projektiem

5.1. to 1sa anotacija un rezultati;

5.1.1. Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs (LLKC) sadarbiba ar Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitati
(Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs (LLKC) sadarbiba ar Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitati
(LBTU) 1steno macibas Lauku attistibas programmas (LAP) investiciju pasakuma 2014.-2020. gadam “Zinasanu parneses
un informacijas pasakumi” apak$pasakuma “Profesionalas izglitibas un prasmju apguves pasakumi” ietvaros, LAD Liguma
nr. 10.2.1-2.36/23/P21 macibu pasakuma istenoSana, kas turpinajas lidz 2025. gada 30. septembrim Ta ietvaros no 2025.
gada 1. septembra lidz 2025. gada 30. septembrim tika apmaciti 546 izglitojamie. Pasakuma mérkis ir nodroSinat
profesionalas izglitibas un prasmju apguves pasakumus, kas veidotu izpratni par lauksaimniecibas, meZsaimniecibas vai
partikas (iznpemot zivsaimniecibas produktu) razoSanas, konkurétsp&as uzlaboSanas, ka arl zemes un meza
apsaimniekoSanas, vides un klimata, ilgtsp€jigu dabas resursu apsaimniekoSanu veicinoSu metozu izmantoSanas,
atjaunojamo energoresursu, zinatnes atzinu un jaunas prakses pielietojamibas un citiem jautajumiem.
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5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs (LLKC) sadarbiba ar Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitati(LBTU)
jaunaja perioda isteno Latvijas Kopgjas lauksaimniecibas politika stratégiska plana 2023.-2027. gadam (KLP SP)
intervence "Macibas", LAD Liguma nr. 10.2.1-2.36/26/P6, macibu pasakuma TstenoSana uzsakta 2026. gada 22. julija, ta
ietvaros 11dz 2026. gada 31. augustam tika apmaciti 214 izglitojamie. Pasakuma mérkis ir nodro$inat profesionalo zinasanu
un prasmju pilnveidi, Istenojot macibas par lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un partikas (iznemot zivsaimniecibas
produktus) razoSanas jautdjumiem, uzn€mumu izaugsmi, efektivitates palielinaSanu un konkurétsp&jas uzlaboSanu,
digitalizaciju un jauno tehnologiju izmanto$anu ka arT citiem jautajumiem, tadgjadi veicinat lauku teritorijas attistibu.
Saimniecibu un mezu apmeklI&jumu nodrosinasana gan Latvija, gan arzemes, kas tiek 1stenoti Lauku attistibas programmas
(LAP) investiciju pasakuma 2014.-2020.gadam “ZinaSanu parneses un informacijas pasakumi” apakSpasakuma
“Saimniecibu un mezu apmekl&jumu nodro$inaSana” ietvaros, LAD Liguma nr. 10.2.1-2.36/23/P23, kas noslédzas 2025.
gada 30. septembr1. Ta ietvaros no 2025. gada 1. septembra lidz 2025. gada 30. septembrim noorganizg&ti 30 braucieni un
izpilditas 1213 cilvékdienas. Pasakuma meérkis ir nodroSinat saimniecibu un mezu apmekl&jumus saistiba ar noteiktu
tematiku — konkrétam ilgtsp&jigas saimniekoSanas metodeém vai tehnologijam, saimniekosanas veida dazadoSanu, dalibu
1sas piegades k&dgs, jaunu darjjumdarbibu un jaunu tehnologiju izstradi, izmanto$anu, meZa noturibas uzlabosanu un citiem
lauksaimniecibas vai mezsaimniecibas jautajumiem.

Izglitibas pieejamibas veicinasanai LLKC realizé Valsts Kopg&jas lauksaimniecibas politikas tikla (VKLPT) programmas,
kuras tiek Tstenoti informativi un izglitojosi seminari. VKLPT informativajos un izglitojoSajos seminaros 2025./2026. gada
kopa ar MeZu konsultaciju pakalpojumu centru ir noorganizéts 76 seminars un tika apmaciti 1727 izglitojamie.

LLKC aktivi piedalas starptautiskos projektos - ta ir iesp&ja LLKC ekspertiem nodros$inat kvalifikacijas paaugstinasanu un apgiit
jaunas macibu metodes. Ipasi jaatzimé projekti:

5.1.5.

5.1.6.

CECRA (Certificate for European Consultants in Rural Areas — Eiropas lauku regionu konsultantu sertifikats) CECRA ir
vienota kvalifikacijas paaugstinaSanas un sertifikacijas sisttma konsultantiem lauksaimniecibas un lauku attistibas joma.
Ar 2016. gadu §1 sistéma tiek parnemta no vaciski runajoso konsultantu apvienibas IALB un ieviesta citas ES dalibvalstis
un partnervalstis, kas ir EUFRAS (Eiropas lauksaimniecibas un lauku konsultantu asociacija) locekli.

FoodEducators - Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitate (LBTU) kopa ar LLKC un LIAA Jelgavas parstavniecibu
konkursa kartiba ir ieguvusi tiesibas Latvija parstavét Eiropas Inovaciju un tehnologiju instittta (EIT) zinaSanu un inovaciju
kopienu bioekonomikas un ar to saistitajas nozarés — EIT Food. EIT ir neatkariga ES struktiirvieniba, kas sastav no vairak
neka 50 partneru konsorcijiem visa Eiropa, apvienojot uzp@mumus, péetniecibas centrus, universitates un
jaunuznémumus. LBTU ieguvis parstavniecibas vadibas lomu, toties LIAA Jelgavas parstavnieciba istenos aktivitates
saistiba ar jaunuznémumiem, bet LLKC Sos 2 gadus kluvis par FoodEducators partavniecibu Latvija. FoodEducators ir EIT
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Food programma, kas sniedz izglitotajiem (tsk., skolotajiem, nometnu vaditajiem, nozares aktivistiem, kuri darbojas ar
bérnu un jauniesu auditoriju) jautras, radosas un interesantas aktivitates, lai iesaistitu jauniesus, galvenokart skolénus.

5.1.7. Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai intervence “Macibas” - Pasakuma meérkis ir nodro$inat profesionalo
zinasanu un prasmju pilnveidi, istenojot macibas par lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un partikas (iznemot
zivsaimniecibas produktus) razoSanas jautajumiem, uzn€émumu izaugsmi, efektivitates palielinaSanu un konkurétsp&jas
uzlabosanu, digitalizaciju un jauno tehnologiju izmantoSanu, saimniekoSanas dazadosanu, vides un klimata pasakumiem,
dabas resursu ilgtsp&jigas apsaimnickoSanas metodeém, atjaunojamiem energoresursiem, antimikrobialas rezistences un
dzivnieku labturibas jautajumiem, darba tiestbam, darba drosibas un arodveselibas jautajumiem, zinatnes atzinu un jaunas
prakses pielietojamibu, ka arT citiem jautajumiem, tadgjadi veicinot lauku teritorijas attistibu.

6. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

LLKC iestadei ir regulara un iestades darbibu veicinoSa sadarbiba ar tas dibinataju Latvijas Republikas Zemkopibas ministriju.
LLKC katru gadu atskaitas Zemkopibas ministrijai par darba izpildi iepriek$&ja gada, apsprieZ nakama gada risinamos jautajumus. LLKC
iesaistas arT Lauku attistibas jautajumu sagatavosana nakamajam planoSanas periodam.

LLKC aktivi sadarbojas ar valsts un paSvaldibu institiicijam :
6.1. Latvijas Lauku atbalsta dienests;
6.2. Lauksaimniecibas datu centrs;
6.3. Latvijas Dabas fonds;
6.4. Partikas un veterinarais dienests;
6.5. Valsts Augu aizsardzibas dienests;
6.6. Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitate;
6.7. Daugavpils Universitate

7. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

7.1. Prioritates, ieverojot izglitojamo personibu un vajadzibas
7.1.1. Veicinat pozitivu un cienpilnu saskarsmi izglitibas iestade.

18



7.1.2. Veicinat patriotismu, piederibas sajtitu Latvijai un cienu pret savu zemi.

7.1.3. Istenojot izglitibas procesu, nemt véra un cienit izglitojamo individualas prasmes, sp&jas, vajadzibas un iepriek§gjo darba
un dzives pieredzi.

7.1.4. Veicinat atvértibu, elastibu un sadarbibu starp izglitojamajiem, pedagogiem un iestades darbiniekiem.

7.1.5. Nodrosinat sakartotu, drosu un cienpilnu macibu vidi.

7.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

Izglitibas iestade tiek uzturéts labveligs mikroklimats, un vadiba un darbinieki ir atsaucigi un uz sadarbibu veérsti. Saskarsmé ar
izglitojamajiem tiek ieverota cienpilna attiecksme, respektéta katra personiba un uzklausits izglitojamo viedoklis. Izglitojamajiem péc
pieprasijuma tiek nodroSinatas individualas konsultacijas.

8. Citi sasniegumi
8.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

2025./2026. macibu gada turpinata LLKC izglitibas pakalpojumu attistiba un digitalizacija, pilnveidojot macibu materialus un to
pieejamibu LLKC Talmacibas platforma un Digitalaja kratuve. Izglitibas procesa pilnveidé izmantoti arm musdienigi digitalie risinajumi,
tostarp LLKC ierakstu studijas iesp€jas kvalitativu video macibu materialu sagatavoSanai.

Bitisks iestades darbibas virziens ir pedagogu un lektoru profesionalas kompetences pilnveide. 2025./2026. macibu gada 95 %
pedagogu piedalijas LLKC organizétajos pedagogisko prasmju pilnveides pasakumos, ka ari pedagogiem bija iesp&ja papildinat profesionalas
zinasanas sava nozar€ un apgiit digitalos rikus macibu procesa pilnveidei.

LLKC izglitibas piedavajuma attistibu butiski veicina daliba dazados nacionalos un starptautiskos projektos. 2025./2026. macibu gada
turpinata profesionalo zinasanu un prasmju pilnveides macibu istenoSana lauksaimniecibas, meZsaimniecibas un partikas raZoSanas jomas,
ka arT izglitibas pieejamibas veicinasana, istenojot Valsts Kopgjas lauksaimniecibas politikas tikla aktivitates.

Turpmaka iestades attistiba tiks istenota atbilstosi LLKC 2026.—2030. gada darbibas stratégijai, ipasi stiprinot kvalitativas miizizglitibas
un profesionalas pilnveides iespgjas, pedagogu profesionalo kompetenci, macibu satura un digitalo risinajumu kvalitati, ka art izglitibas
procesa pieejamibu un atbilstibu nozares vajadzibam.

8.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
8.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2025./2026.macibu gadu;
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8.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

Izglitibas iestade netiek Istenotas programmas, kam nepiecieSami valsts parbaudes darbi.

9. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja novértéSana noradito
uzdevumu izpildi (ja attiecinams)

Saja perioda nav attiecinams. Izglitibas iestadei ir speka esosa akreditacija 1idz 2031. gada 8. aprilim.
10.Eiropas kvalitates nodroSinasanas ietvarstruktiira profesionalaja izglitiba un apmaciba (EQAVET)

10.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidg.

LLKC regulari organizé pedagogisko prasmju pilnveides pasakumus, ka arT veicina pedagogu profesionalo zinasanu un prasmju
pilnveidi nozar€. Tiek sekots 11dzi pedagogu profesionalajai kvalifikacijai un profesionalas pilnveides prasibu izpildei.

2025./2026. macibu gada 95 % pedagogu piedalijas LLKC organizétajos pedagogisko prasmju pilnveides pasakumos. Papildus tam
divi pedagogi Latvijas Universitaté apguva 72 stundu pedagogijas pamatu kursu, pilnveidojot pedagogiskas zinasanas un prasmes.
Pedagogisko prasmju pilnveidei macibu gada ietvaros izlietoti vidgji 13,90 eiro uz pedagogu.

LLKC pedagogi ir profesionalo priekSmetu pedagogi, jo visparigie macibu priekSmeti izglitibas iestade netiek maciti.

10.2. Izglitojamo skaits profesionalas izglitibas programmas.
Iestade tiek realizétas divas profesionalas pilnveides programmas, péc kuru apgtSanas tiek izsniegta apliecibas par profesionalas
pilnveides izglitibas iegiiSanu. So programmu apguve nedod tiesibas iegit kvalifikaciju. 2025./2026.m.g. §is profesionalas pilnveides

programmas apguvusi 76 izglitojamie.

10.3. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits.
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LLKC profesionalas pilnveides izglitibas programmas neizsniedz nevienu kvalifikaciju. Ta ka §1s profesionalas pilnveides programmas
izvelas izglitojamie, kuri ir motiveti to darit, tad VIIS sistéma pieejamie dati liecina, ka visi, kuri ir uzsakusi macibas kada no §Stm programmam,
to arT pabeidz un iegiist apliecibu par profesionalas pilnveides izglitibas programmas apgiSanu.

10.4. Izglitibu ieguvuso nodarbinatiba.

LLKC profesionalas pilnveides izglitibas programmas parsvara apgtst jau nodarbinati cilveki, kuri strada savas vai citas
lauksaimniecibas saimniecibas. Dala izglitojamo macas, lai sagatavotos vecaku saimniecibas parnemsanai, tadéjadi sekmejot paaudzu
nomainu lauksaimnieciba. Atsevisks absolventu nodarbinatibas monitorings netiek veikts. P€c macibu nosléguma izglitojamie tiek aicinati
sniegt atgriezenisko saiti par iegiito zinaSanu izmantoSanu saimnieciskas darbibas attistiba. Atbildes sniedz aptuveni 50 % izglitojamo,
noradot uz ieguvumiem profesionalas kompetences pilnveidg, videi draudzigaka saimniekosana, daliba atbalsta pasakumos un saimniecibas
konkurétsp&jas stiprinasana.

10.5. Apgiito prasmju izmantoSana darbavieta.
Ta ka lielaka dala izglitojamo jau strada lauksaimniecibas nozar€, apgiitas zinasSanas un prasmes ir saistitas ar vinu ikdienas
profesionalo darbibu. Izglitojamo sniegta atgriezeniska saite liecina, ka iegiitas zinasanas tiek izmantotas saimnieciskas darbibas pilnveidei
un praktisku darba uzdevumu veikSanai. Atsevisks apgiito prasmju izmantoSanas monitorings darbavieta netiek veikts.

10.6. Riska grupu ieklausanas profesionalaja izglitiba.

Atseviska riska grupu iesaistes un ieklausanas profesionalas pilnveides izglitibas programmas izvertéSana netiek veikta. Programmas
ir paredz€tas interesentiem, kuri atbilst noteiktajam uznemsSanas prasibam.

10.7. Profesionalas izglitibas programmu pieprasijuma apzinaSana darba tirgi.
Atseviski pétijumi par profesionalas pilnveides izglitibas programmu pieprasijumu darba tirgli netiek veikti. Par izglitibas
piedavajuma pieprasijumu var spriest pec izglitojamo skaita un ta izmainam, ka ari novérojumiem par interesi par lauksaimniecibas nozares

profesionalas pilnveides iesp&jam. Pieprasijums tiek ietekméts arT ar normativo aktu prasibu un atbalsta sanemsanas nosacijumu izmainam.

10.8. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.
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LLKC profesionalas pilnveides izglitibas programmas ir pieejamas interesentiem, kuri ieguvusi pamatizglitibu un atbilst attiecigas
programmas uznemsanas prasibam. Macibu materiali un paskontroles testi ir pieejami LLKC Talmacibas platforma, nodrosinot iesp&ju dalu

macibu satura

apgit sev erta laika un vieta.

11.1zglitibas iestades vaditaja, pedagogu un izglitojamo ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un

11.1.
11.1.1.

11.1.2.
11.1.3.

11.2.
11.2.1.

11.2.2.

11.2.3.

11.3.
11.3.1.
11.3.2.
11.3.3.

izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades vélmem)

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos:
Turpinat LLKC izglitibas piedavajuma attistibu, nemot veéra lauksaimniecibas nozares attistibas tendences un izglitojamo
vajadzibas;
Stiprinat profesionalas izglitibas un talakizglitibas nozimi lauksaimniecibas nozares attistiba un paaudzu nomaina;
Turpinat izglitibas procesa digitalizaciju un macibu satura pilnveidi, izmantojot miisdienigus macibu risinajumus.

Pedagogu ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos:

Turpinat pedagogu profesionalas un digitalas kompetences pilnveidi, apglistot jaunas macibu metodes un digitalos rikus;
Pilnveidot macibu materialus, vairak izmantojot praktiskus piemeérus, video materialus un lauksaimniecibas saimniecibas
balstitu pieredzi;

Stiprinat sadarbibu ar profesionalas izglitibas iestadém un nozares specialistiem, lai macibu saturs biitu péc iesp&jas cieSak
sasaistits ar nozares aktualitateém.

Izglitojamo ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos:
Palielinat praktisko piemé&ru un praktiski izmantojamu zinasanu Ipatsvaru macibu procesa;
Macibu materialos vairak izmantot video un realas lauksaimniecibas prakses piemeérus;
Nodros$inat regularu macibu satura aktualizeSanu atbilstoSi izmainam normativajos aktos un lauksaimniecibas nozaré.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts) Martin§ Cimermanis
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